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CONTENIDO
AUDITORIA SUPERIOR DE MICHOACAN

LINEAMIENT OS PARA LA ENTREGA-RECEPCION DE LOS GOBIERNOS
MUNICIP ALES DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO

El Ciudadano, Contador Publico Miguel Andejuirre AbellanedaAuditor Superior de
Michoacéan, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 133 primer parraf
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 105 f
IVy 114 de la Ley Organica y de Procedimientos del Congreso del Estado de Mic

Michoacan de Ocampo; 1 primer parrafo, 2 primer parrafo, 10 fraccion XVIIl y 16 fra|
IX y XIl de la Ley de Fiscalizacién Superior y Rendicion de Cuentas del Esta
Michoacan de Ocampo; y

CONSIDERANDO

Que a laAuditoria Superior de Michoacan, en términos de la Ley de Fiscalizaciéon Sui

y Rendicion de Cuentas del Estado de Michoacan de Ocampo, le corresponde
normatividad secundaria para el cumplimiento de sus atribuciones de fiscalizacion,
que deberan observar las Entidades, las servidoras y servidores publicos, a fin de
el desempefio de sus funciones y el cumplimiento de sus obligaciones en ma
fiscalizacién, de conformidad con las leyes que expida el Congreso del Estado de Mi

SQue la nueva Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, es p
el dia 30 treinta de marzo del afio 2021 dos mil veinte uno, y una vez que entra en
abroga la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo, publicad
31 treinta y uno de diciembre del 2001 dos mil uno; por lo que, esta nueva Ley co
el capituloVIl, mismo que regula la Entrega-Recepcién dAdaninistracion Public
Municipal, y en ella la participaciéon del Congreso del Estado de Michoacan, a trav
Auditoria Superior de Michoacan, con el fin de capacitar a los servidores pu
municipales salientes, y a los funcionarios electos, sobre el proceso de Entregay R
de laAdministracion Publica Municipal, contemplando la integracion documental en
de organizacién, planeacion, marco regulatorio y situacién legal, administrativa, d
publica y de transparencia, acorde a lo establecido en el articulo 16 fraccion Xl de
de Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Michoacan de O

Que de conformidad a lo establecido en la Ley de Fiscalizacién Superior y Rendi
Cuentas del Estado de Michoacan de Ocampo, articulo 16 fraccion Xlditoria

en la Entrega y Recepcion deAdministracion Publica Municipal, mismo que
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desempefiara en términos del numeral 14 de referida Ley;

Que laAuditoria Superior de Michoacan, a efecto de cumplir a
cabalidad con las obligaciones que la norma le confiere, y con el fin
de contar con un documento que oriente técnicay juridicamente el
proceso de Entrega-Recepcion de las administraciones publicas
municipales, que sirva ademas como un instrumento que apoye I¥|.
capacitacion de las servidoras y servidores publicos entrantes y
salientes, asi como la planificacion y la ejecucion en tiempo y
forma del relevo institucional, se emiten los siguientes:

LINEAMIENT OS PARA LA ENTREGA-RECEPCION DE VIL.
LOS GOBIERNOS MUNICIP ALES DEL ESTADO DE
MICHOACAN DE OCAMPO

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Los presentes Lineamientos son de orden publico y
tienen por objeto complementar el proceso establecido en la Ley
Organica Municipal del Estado de Michoacan, mediante el cual, ellX.
Ayuntamiento saliente realizara la entregawlintamiento
entrante, de la documentacion que contenga la situacion que guarda
laAdministracion Publica Municipal, a efecto de dar continuidad X.
a la gestion administrativa.

Articulo 2. Son sujetos obligados a observar los presentes
Lineamientos, las servidoras y servidores publicos municipales dexl.
las administraciones salientes y entrantes, que, en el ejercicio de
sus funciones, efectlien directa o indirectamente actividades
relacionadas con la Entrega-Recepcion.

Articulo 3. Para efectos de los presentes Lineamientos, XII.
deberan considerarse ademas de los términos y definiciones
contenidas en el articulo 3 de la Ley de Fiscalizacion Superior
y Rendicion de Cuentas del Estado de Michoacan de Ocampo,
los siguientes:

I Administracion Pablica Municipadsctividad del gobierno
municipal regulada por la Ley Organica Municipal del
Estado de Michoacan, integrada poAglintamiento y

VIIL.

XIII.

documento legal generado por la Comision Especial, que
contiene el resultado del analisis técnico-juridico de la
informacion, documentacion, bienes y en general del
patrimonio municipal que se recibe en el cambio de la
administracion publica;

Entrega-Recepcion: Es el acto obligatorio donde el
Ayuntamiento saliente hace entregaAglintamiento
entrante, de la informacion, documentacion, bienes y en
general de todo el patrimonio municipal;

Expediente: Expediente de Entrega y Recepcion,
documento que se integrara con la totalidad de los apartados
respectivos;

Apartados: Clasificacion de los diversos documentos que
contienen la informacién necesaria para efectuar la Entrega-
Recepcidn, y los cuales formaran parte del Expediente de
Entrega y Recepcion;

Ley Orgéanica Municipal: La Ley Organica Municipal del
Estado de Michoacan de Ocampo;

Lineamientos: Los Lineamientos para la Entrega-Recepcion
de los Gobiernos Municipales del Estado de Michoacan
de Ocampo;

Observadora u Observador: Servidora o servidor Publico
designado por lauditoria Superigren representacion de
ésta, que participara con tal calidad de observador en la
Entrega-Recepcion;

Secretaria 0 Secretario Técnico: La Secretaria o Secretario
Técnico de la Comision de Entrega, cargo que recae en la
Contralora o Contralor Municipal saliente; y

Proceso de Entrega-Recepcion: Es el conjunto de etapas o
fases de la Entrega y Recepcion dédaministracion
Publica Municipal.

Articulo 4. Las y los integrantes de las comisiones tanto de entrega

las servidoras y servidores publicos de sus dependenciasomo de recepcion, no podran delegar sus funciones ni percibir

y entidades paramunicipales;

remuneracion adicional a su sueldo como servidoras o servidores

publicos.

Il. Comision de Entrega: Son las o los integrantes designados

y aprobados por élyuntamiento saliente para preparar Articulo 5. El Proceso de Entrega-Recepcion se realizara por lo

la informacion y documentacion, objeto de la entrega;

dispuesto en la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacéan

de Ocampo y los presentes Lineamientos, para que se cumpla de
M. Comision Especial: Comision Especial Dictaminadora, es manera eficiente, eficaz y transparente, se realizara mediante las

la que se integra por el personal quéwlintamiento
entrante determine y apruebe, para que formulen el
Dictamen de la Entrega-Recepcion; .

IV. Comision de Recepcion: Son las o los integrantes Il.
designados por la Presidenta o Presidente Municipal electo
y ratificados por eAyuntamiento entrante, para que
obtengan conocimiento de la situacién que guarda lalll.
Administracion Publica y realicen la verificacion fisica y
documental de lo que se recibe; V.

<

Dictamen: El Dictamen de la Entrega-Recepcion, V.

siguientes etapas:

De la Integracion de la Comision de Entrega y de Recepcion;

De la Integracion de la Informacion y Documentacién en
el Expediente;

De la Integracion y Distribucion del Expediente;
De laVerificacion Fisica Yalidacion de la Informacion;

DelActo de la Entrega-Recepcion; y
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VL. Del Dictamen de la Entrega-Recepcion. documento que lo acredite como tal, por la autoridad competente.
CAPITULO SEGUNDO En el caso de que el resultado de las elecciones se impugne conforme
DE LA INTEGRACION DE LA COMISION aderecho, y hasta que exista resolucion firme que cause estado, se
DE ENTREGA Y DE RECEPCION procedera de inmediato a informar aA@ministracion Publica

saliente la constitucion de la Comision de Recepcion.
Articulo 6. En esta etapa se debera integrar la Comision de Entrega
y la de Recepcion, asi como programar las acciones necesariady ticulo 11. Las Comisiones de Entrega y de Recepcion deberan
para efectuar una transicion ordenada y transparente. La Contralon@unirse por lo menos una vez, previa instalacion del nuevo
o el Contralor saliente, debera vigilar que se dé cumplimiento enAyuntamiento, considerando los plazos legales, para el oportuno
tiempo y forma a lo dispuesto por la Ley y los presentesdesarrollo de las actividades previstas en la Ley Organica
lineamientos. Municipal, los presentes Lineamientos y demas disposiciones en
la materia.
Articulo 7. Durante el mes de mayo del Ultimo afo de la gestion
administrativa,los Ayuntamientos deberan designaprobar y Articulo 12. La Entrega-Recepcion, se efectuaré obligatoriamente
notificar personalmente a las servidoras y servidores publicosdentro de las instalaciones égluntamiento correspondiente.
municipales que integraran la Comisién de Entrega, cuyo objetivo
sera coordinar el desarrollo de la Entrega-Recepcion. Queda estrictamente prohibido sustraer la documentacién o
informacién que integra el expediente, salvo en los casos
La Comision de Entrega, deberé definir la estrategia de operaciomexcepcionales y por causas de fuerza mayor en los que el

interna para la integracion del expediente. Ayuntamiento deba habilitar mediante acuerdo, un recinto oficial
fuera de las instalaciones del mismo, a efecto de realizar la Entrega
Articulo 8. La Comision de Entrega se conforma por: y Recepcion, debiendo notificarlo aNaditoria Superiar
. La Presidenta o Presidente Municipal, quien lo presidira; CAPITULO TERCERO
DE LA INTEGRACION DE LA INFORMACION Y
Il La Sindica o Sindico, quien fungira como vicepresidenta o DOCUMENTACION EN EL EXPEDIENTE

vicepresidente;
Articulo 13. Es la etapa mediante la cual se integrara la
I11. La Contralora o Contralor Municipal, quien fungird como informacion, agrupdndose en los documentos impresos y

Secretaria 0 Secretario Técnico; electrénicos, minimos, que deben integrar los expedientes
respectivos, sin que se limite el contenido de la informacion,
IV. Una o un representante de cada entidad paramunicipapuesto que el objetivo principal de la entrega y recepcion es
que tuviere l&dministracién Publica;,y proporcionar toda la informaciéon que permita garantizar la
continuidad de lAdministracion Publica.
\4 Demas servidoras y servidores publicos a consideracion

de la Presidenta o Presidente, que fungiran como vocalesArticulo 14. Los apartados que integran el expediente, se asignaran
alasy los integrantes de la Comision de Entrega, responsables de
La Comision de Entrega se reunira por lo menos una vez al mes;oordinar la integracion de la informacion, con apoyo de las y los
durante el periodo comprendido entre los meses de junio a agostiitulares de las respectivas areas donde se genera o controla la
del dltimo afio de la administracion y la Secretaria 0 Secretariodocumentacion y/o informacién, quienes seran responsables de
Técnico, informara en dichas reuniones los avances y cumplimientgreparar y proporcionar la documentacion, que en el ambito de su
de los acuerdos. competencia dispongan para efectos de la Entrega-Recepcion.

Articulo 9. La Comisién de Entrega se constituird como equipo Los apartados a integrarse en el expediente se clasifican en:
coordinador, por lo que, a través de la Secretaria o Secretario

Técnico, formulara las instrucciones por escrito y con el tiempol. Organizacion;
necesario para que, las y los titulares de las unidades

administrativas municipales realicen las actividades con eficienciall. Planeacion;

La veracidad, oportunidad, confiabilidad e integracion de los III. Marco Regulatorio y Situacién Legal;
documentos sera responsabilidad directa de la o el titular de la

unidad administrativa municipal que la genere. IV. Informacion Financiera;
Articulo 10.Declarado electo el nueguntamiento, la Presienta V. Administrativa;

o Presidente Municipal entrante, designara por su parte a las

personas que conformaran la Comision de Recepcion, que tendréll. Obra Publica;

por objeto revisar la informacién e integracion de documentos

relativos al expediente; debiendo informar mediante oficio la VII. Transparencia;

integracion del mismo a ladministracion Puablica Municipal
saliente, dentro de los tres dias habiles siguientes a larecepcion delll.  Control y Fiscalizacion;,y
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IX. Compromisos institucionales.

actuacion deRyuntamiento, asi como des compromisos que

debe atender, derivados de un instrumento o proceso juridico,

APARTADO |
ORGANIZACION
I
Articulo 15. El apartado de Organizacion, se integra por toda la
informacion relativa a la conformacién y operacién del II.
Ayuntamiento, mismo que contendra la documentacion siguiente:
Il
l. Caratula e indice del Expediente;
IV.
Il. Acta Circunstanciada de Entrega-Recepcion, elaborada por
el Sindico deAyuntamiento entrante, firmada por sus
integrantes y los que intervinieron, asi como de dos testigosV.

presenciales;
VI.
Il Organigrama vigente deAalministracion Publica;
IV. Directorio vigente de todo el personal de estructura de la
Administracion Publica;
VII.
\A Copia certificada decta deToma de Protesta de los
integrantes delyuntamiento entrante;
VIIL
VI. Documentacién que haga constar las designaciones de la
Comision de Entrega y de Recepcion;
VII.  Relacion detallada y ubicacion fisica de los libros de actas

de sesion de Cabildo dgfuntamiento saliente; asi como,

mismo que contendra la relacion de la siguiente documentacion:

Bando de Gobierno Municipal,
Ley de Ingresos y Reglamentos Municipales;
ManualesAdministrativos;

Acuerdos de creacion de los comités que estuvieron en
funciones durante ldministracion Publica saliente;

Relacion de Sellos Oficiales;

Demas ordenamientos emitidos con anterioridad, que se
encuentren vigentes, y debidamente publicados en el
Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado
de Michoacan de Ocampo;

Relacion de escrituras publicas, contratos y/o convenios;
Y,

Relacion de procedimientos judiciales, administrativos y
laborales en tramite.

APARTADO IV
INFORMACION FINANCIERA

relacion y ubicacion de los libros de actas de las Articulo 18. El apartado de Informacién Financiera, se integra con

administraciones anteriores;

la documentacion e informacién presupuestaria y contable de las

transacciones efectuadas porAglintamiento que expresan su

VIIl.  Enelcaso de las entidades paramunicipales, deberan integraituacion econdmica, los resultados de su operacién y cambios en
copia certificada deé\cta de Sesion délyuntamiento en su patrimonio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
donde se aprueba su creacion y copia certificadsotiz| 46, 48'y 49 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
Constitutiva; y

La informacion referida, debera ser generada por la herramienta

IX. Inventario o relacion de los expedientes en los diversosinformatica del Municipio respectivo, con fundamento en los

archivos del municipio.

articulos 16, 17, 18 y 19 de la Ley General de Contabilidad

Gubernamental y de acuerdo a los formatos vigentes publicados

APARTADO ||
PLANEACION

por el Consejo Nacional dgmonizacion Contable (CONAC).

En aquellos casos en donde no se haya emitido formato por la
Articulo 16. El apartado de Planeacion, se integrara por los planesautoridad competente, Auditoria Superior de Michoacéan podra
y programas municipales vigentes, asi como estrategias y lineas dmadyuvar con el Municipio para definir los formatos respectivos
accion para el logro de objetivos y metas, el cual contendra lgprevia solicitud por escrito. Para tal efecto, la informacién se

documentacion siguiente:

clasifica en:

Plan de Desarrollo Municipal; l. Estados Financieros Contables:

Il Presupuestos de Ingresos y Egresos; A) Estado de Situacion Financiera;

II. Programas Operativésuales; y B) Estado déctividades;

IV. Programas Municipales. C) Estado d&/ariacion en la Hacienda Publica;
APARTADO Il D) Estado de Cambios en la Situacion Financiera;

MARCO REGULATORIO Y SITUACION LEGAL

E) Estado de Flujos de Efectivo;

Articulo 17. El apartado del Marco Regulatorio y Situacion Legal,

se integrara con las disposiciones juridicas vigentes que norman la F)

EstadoAnalitico delActivo; y,
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G)

Notas a los Estados Financieros.

Estados Presupuestarios:

A)

B)

Estado analitico de ingresos;

Egresos:

a)

b)

<)
d)

e)

Clasificacion por Objeto del Gasto
(Capitulo y Concepto);

Clasificacion Econémica (por Tipo de
Gasto);

ClasificacionPAdministrativa;

Clasificacion Funcional (Finalidad y
Funcion); y

Clasificacion Programatica.

Deuda Publica y otros pasivos:

A) Adeudos de Ejercicios Fiscaldmteriores
(ADEFAS); v,
B) Deuda Publica.
Patrimonio:
A) Inventario de Bienes Muebles;
B) Inventario de Bienes Inmuebles; y
C) Inventario de Bienes Muebles e Inmuebles en
comodato y/o en Proceso Legal.
Otros:
A) Efectivo y Equivalentes:
a) Arqueo de Caja;
b) Arqueos de Fondos Fijos;
C) Relacion de Cuentas Bancarias;
d) Conciliacion Bancaria;y
e) Solicitud girada a los bancos para la
sustitucion de firmas autorizadas para la
emision de cheques y otros tramites bancarios.
B) Almacenes;
C) Estados Financieros Consolidados;
D) Conciliacion de Ingresos y Egresos; y

E)

Formatos de Disciplina Financiera aplicables.

APARTADO V

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Articulo 19.El apartado de Informacié@ministrativa, se integra

con la informacién vigente de recursos humanos, materiales y
técnicos dehyuntamiento, asi como la documentacién y elementos
Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de utilizados en la operacion del mismo; de igual manera, en este
apartado se incluye la informacion relacionada con la materia fiscal,

clasificandose en:

IV.

VL.

Plantilla de PersonalTabulador de Sueldos;

Relacion de los expedientes del personal al servicio del

Municipio;

Relacion de trabajadores sindicalizados;

Relacion de personal con licencias e incapacidades;

Impuestos poAcreditar:

Subsidio al Empleo.
Impuesto aValor agregado.

Otros impuestos a favor del municipio.

Obligaciones fiscales ante la autoridad federal y estatal:

A)

B)

Impuestos y Cuotas por Pagar:

Impuesto Sobre la Renta (I.S.R) por pago
de sueldos y salarios.

Impuesto Sobre la Renta (I.S.R) por pago
de honorarios asimilados a sueldos y
salarios.

Impuesto Sobre la Renta (I.S.R) retenido
a personas fisicas en relacion al diez por
ciento.

Impuesto Sobre la Renta (I.S.R) por pago
de honorarios.

Impuesto Sobre la Renta (1.S.R.) por pago
de uso o goce temporal de bienes y
servicios (Arrendamiento).

Impuesto aValorAgregado (1.VA).

Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciéon al Trabajo Personal,
Prestado Bajo la Direccion y Dependencia
de un Patrén (2% NoOmina). - Demas
obligaciones fiscales.

Obligaciones fiscales presentadas ante la autoridad
federal y estatal: -

Impuesto Sobre la Renta (I.S.R) por pago
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de sueldos y salarios; APARTADO VI
TRANSRARENCIA

- Impuesto Sobre la Renta (I.S.R) por pago
de honorarios asimilados a sueldos y
salarios;

Articulo 21. El apartado de Transparencia, se integra con
informacion detallada de las obligaciones que tieférainistracion

Publica, asi como la atencion y seguimiento a las solicitudes de

- Impuesto Sobre la Renta (I.S.R) retenido

informacion en materia deansparenciakcceso a la Informacion

a personas fisicas en relacion al diez por Publica y las correspondientes a la contabilidad gubernamental,

ciento;

conforme a los formatos que emita la autoridad competente, de

acuerdo a lo estipulado por las disposiciones legales, general y

- Impuesto Sobre la Renta (I.S.R) por pago
de honorarios;
I
- Impuesto Sobre la Renta (1.S.R.) por pago
de uso o goce temporal de bienes y Il
servicios (Arrendamiento);

- Impuesto aValorAgregado (I.VA); I11.

- Declaracion Informativa de Operaciones IV.
conTerceros (D.I.O.T);

- Impuesto sobre Erogaciones por
Remuneraciéon al Trabajo Personal,
Prestado Bajo la Direccién y Dependencia VI.
de un Patron (2% Nomina); y

- Demas obligaciones fiscales. VII.

VIl.  Autoridad Fiscal Municipal:

VIIL
A) Relacion de comprobantes fiscales digitales
emitidos;
B) Relacion de padron de contribuyentes;

C) Relacion de licencias; y

estatal, vigentes de referidas materias, bajo el orden siguiente:

Relacion de sistemas de transparencia;

Solicitud de informacién en materia de acceso a la
informacion publica;

Solicitud de informacién de derech®RCO;
Verificaciones pagina oficial web;

Catélogo de informacién reservada, confidencial y
declaraciones de inexistencia;

Recursos de revision en materia de acceso a la informacion
publica en trdmite o cumplimiento;

Recursos de revision en materia de dere@iRSO en
tramite o cumplimiento;,y

Denuncias en tramite o cumplimiento, en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica.

APARTADO Vil
CONTROL Y FISCALIZACION

Articulo 22. El apartado de Control y Fiscalizacion, se integra con la

informacion correspondiente a la fiscalizacion de las Cuentas Publicas

D) Solicitud girada al Servicio daédministracion
Tributaria para la sustitucion de firmas autorizadas
del Representante Legal. .

APARTADO VI
OBRA PUBLICA Il.

Articulo 20. El apartado de Obra Publica, debe relacionar todas las
obras publicas que ejecutd, estén en proceso o haya participado la
Administracion Publica, clasificandolas por ejercicio fiscal, de acuerdo

a la fuente de financiamiento y especificando el estado fisico en que
se encuentren, debiendo relacionar la siguiente informacion:

y larevision de la gestion municipal, conforme al orden siguiente:

Estado de entrega de las cuentas publicas e informes
trimestrales; y

Estado de las observaciones, recomendaciones, requerimientos,
apercibimientos y/o multas emitidas por las entidades de
fiscalizacion, que se encuentren en proceso de atencion.

APARTADO IX
COMPROMISOS INSTITUCIONALES

Articulo 23. El Expediente de Compromisos Institucionales, se

l. Relacién de obras publicas ejecutadas por contrato;

integra con la relacién de asuntos en tramite por unidad responsable,

clasificandola en urgente de atender durante los primeros noventa
Il. Relacién de obras publicas ejecutadas por administraciéndias naturales posteriores a la instalacion de la nueva administracion

directa;
1. Relacion de deudores de obras publicas;
IV. Relacién de obras publicas en proceso; y

\A Relacion de contratos de obras publicas en proceso.

publica y durante el ejercicio fiscal en curso.

CAPITULO CUARTO
INFORMACION RELATIVA
A LAS ENTIDADES FARAMUNICIPALES

Articulo 24. Las entidades paramunicipales, deberan preparar la
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Entrega-Recepcion, de la misma forma sefialada para lgiempo que sefiale la Ley Organica Municipal del Estado de
administracion publica centralizada y conforme a los apartados aMichoacan de Ocampo, donde la Sindica o Sindico del
que se refieren los presentes Lineamientos, atendiendo a su ambifyyuntamiento entrante, elaborardeta de Entrega-Recepcién
de competencia, ademas de que en el mismo acto y actaon especificacion de los documentos que integran el expediente,
circunstanciada de Entrega Recepcion deberan estar incluidas dichéscual sera firmada al margen'y al calce por las y los integrantes de
entidades. los Ayuntamientos saliente y entrante, la o el representante de la
Auditoria Superior en calidad de observadora u observador y dos
CAPITULO QUINTO testigos presenciales.
DE LA INTEGRACION Y DISTRIBUCION
DEL EXPEDIENTE Alasy los integrantes d&yuntamiento saliente y entrante se les
proporcionara copia certificada destta de Entrega-Recepcion,
Articulo 25. Es la etapa en la que deberé integrarse el Expedientalentro de los primeros quince dias naturales posteriores a su firma,
del total de los apartados, el cual debera ser generado en un originasi mismo, se remitira a Aauditoria Superior de Michoacan, en
distribuyéndose de la siguiente forma: medio electrénico, a través del sistema de monitoreo implantado
respectivamente, durante el mismo plazo.
. El original sera entregado a la Secretaria o Secretario del
Ayuntamiento entrante, enfgtto de Entrega-Recepcion;  Articulo 30.La firma delActa de Entrega-Recepcion, no implica
Y, la aceptacion de cualquier irregularidad y/u omisién que exista
dentro del Expediente, y tampoco libera de responsabilidad a las
1. La copia certificada, sera entregada a la Secretaria oservidoras y servidores publicos détministracion saliente.
Secretario delyuntamiento saliente, endgito de Entrega-
Recepcion. Articulo 31. Los bienes del Municipio, asi como los resguardos
documentales existentes, deberan entregarse fisicamente por Area
Articulo 26. Una vez sometido el Dictamen al conocimiento y o Unidad Responsable, en donde participen la Comision de Entrega
consideracion délyuntamiento, y éste emita el acuerdo procedente, y de Recepcién y las y los titulares o encargadas o encargados de

tendra un plazo de quince dias naturales para remitir en medicada area de Kdministracién Publica saliente, lo anterior para

electrénico, copia del expediente aAaditoria Superior de
Michoacan, a efecto de la revision de las cuentas publicas
correspondientes.

efectos de establecer una coordinacion organizada y transparente.

Articulo 32. La Comision de Entrega y la de Recepcion, deberan

verificar que elActa de Entrega-Recepcion se encuentre

CAPITULO SEXTO
DE LA VERIFICACION FiSICAY VALIDACION
DE LA INFORMACION

Articulo 27. En esta etapa, la Comision de Entrega y la de
Recepcion, deberan coordinarse para realizar la verificacion fisica
de los documentos impresos y electronicos, asi como de los bienes

debidamente integrada, y con la relaciéon de todos los apartados
gue conforman el Expediente; mismo que, en su oportunidad, sera
revisado por la Comision Especial.

CAPITULO OCT AVO

DEL DICTAMEN DE ENTREGA-RECEPCION

muebles e inmuebles que integran la Hacienda Municipal, y enArticulo 33. Para efectos de lo establecido en el articulo 32 de la
general el Patrimonio Municipal, también deberan realizar laLey Organica Municipal, se llevard a cabo el siguiente
validacion del contenido de los documentos impresos y electronicosprocedimiento:

gue integran el expediente a que se refiere los presentes
Lineamientos, lo anterior debiéndose llevar a cabo a partir del did.
siguiente en que la Presidenta o Presidente Municipal electo haya
informado de la integracion de su Comision de Recepcion.

Articulo 28. Cualquier anomalia, irregularidad o circunstancia que
surja en lo que respecta al proceso de Entrega-Recepcion, se haran
constar en acta circunstanciada firmada por las y los integrantes de
ambas Comisiones que se encuentren presentes, asi como por dos
testigos presenciales, documento que debera ser elaborado por la
Comision de Recepcion. Il.

Las actas circunstanciadas, que en su caso se formulen, seran base
para la sustentacion del Dictamen de la Entrega-Recepcion
correspondiente.

CAPITULO SEPTIMO
DEL ACTO DE LA ENTREGA-RECEPCION

Articulo 29. Es la etapa en la que se lleva a cabo el acto solemne Yil.
obligatorio de la Entrega-Recepcion, misma que se efectuara en el

Una vez concluida la Entrega-Recepciodyeintamiento
Entrante designara a las y los integrantes de la Comisién
Especial, de la que deberan ser parte la Sindica o Sindico,
la Secretaria 0 Secretario dgluntamiento, [desorera o
Tesorero y demas servidoras o servidores publicos que
determine la Presidenta o Presidente Municipal. Comision
gue se encargara de formular el Dictamen en un plazo no
mayor a veinte dias naturales;

Una vez formulado el Dictamen por parte de la Comisién
Especial, eAyuntamiento contara con diez dias naturales
para su analisis y consideracionAglintamiento, dentro

del plazo referido, podra solicitar a las servidoras y
servidores publicos salientes respectivos, que en un plazo
maximo de setenta y dos horas expresen lo que a su interés
convenga sobre las observaciones, de conformidad al
Dictamen;y

Después de analizado el DictamenAguntamiento
emitird el acuerdo correspondiente, y en su caso, lo remitira
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ala Contraloria Interna Municipal, para los efectos legales al encomendado, asi como, solicitar, aceptar o recibir, por
procedentes. si o por interpdsita persona, remuneracion o pago, dinero,
donacion, empleo, cargo o comision para si u otro por

Articulo 34. El Dictamen que se emita podra ser: participar como observador

l. Sin Observaciones:Cuando la Entrega-Recepciéon se La o el representante de Aaiditoria Superior no podra ser
realice cumpliendo en tiempo y forma con lo establecido considerado, ni como autoridad responsable para efectos de
enla Ley Orgéanica Municipal y los presentes Lineamientos, impugnacion, ni como autoridad ejecutora.

y que no existan observaciones emitidas por la Comision

Especial, que determinen la presuncion de irregularidades;Asimismo, debera presentar informe por escrito sobre dicha

Y, comision a su superior jerarquico, en un plazo maximo de cinco
dias habiles a su superior jerarquico.

Il Con Observaciones:Cuando la informaciéon y
documentacion no se haya integrado y presentado CAPITULO DECIMO
conforme a los términos y plazos establecidos por la Ley DE LAS RESPONSABILIDADES
Organica Municipal y los presentes Lineamientos; ademas
de tener observaciones que determinen la presuncion déirticulo 38. Las servidoras y servidores publicos municipales
irregularidades, mismas que tendran que ser remitidas akntrantes, como salientes, son responsables de las irregularidades
organo interno de control del municipio respectivo. en que incurran por inobservar o contravenir la Ley Organica

Municipal y los presentes Lineamientos, haciéndose acreedores a

Articulo 35. Para el caso en que no se haya efectuado la Entregalas sanciones previstas en la Ley de Responsabilidades

Recepcidn, cualquiera que fuera la cauggy@htamiento entrante,  Administrativas para el Estado de Michoacan de Ocampo y Codigo

debera asentar certificacion de hechos en su libro de actas, y envi®enal para el Estado de Michoacan de Ocampo, sin perjuicio de

copia certificada a l&uditoria Superior para los efectos  aplicar las que se deriven de otros ordenamientos legales.
procedentes, durante los cinco dias habiles siguientes al de la

instalacion de la nueva administracion. Los dérganos internos de control municipales, son competentes
parainiciar con las investigaciones que se deriven de las presuntas
CAPITULO NOVENO irregularidades que se detecten a través de los dictdmenes de entrega-
MONITOREO DEL PROCESO recepcion.

DE ENTREGA-RECEPCION
LaAuditoria Superior de Michoacan, es competente para iniciar la
Articulo 36.La Auditoria Superior de Michoacan, observara el investigacion de oficio, en los casos en que no se haya hecho la
proceso de entrega-recepcion, por medio del monitoreo programadentrega-recepcion.
através de un Sistema que genere para tal efecto, buscando en todo
momento que la asesoria y capacitacion sea de forma imparcial. TRANSITORIOS

El Sistema, debera contar con los elementos necesarios que refleRIMERO. Los presentes Lineamientos, entraran en vigor al dia

el estado en que se encuentra cada etapa del proceso de entregaguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno

recepcion, por lo que, las servidoras y/o servidores publicosConstitucional del Estado de Michoacén de Ocampo.

municipales, accederan al Sistema a efecto de proporcionar la

informacién requerida por el mismo. SEGUNDO. Se abrogan losldNEAMIENT OS PARA LA
ENTREGA-RECEPCION DE LOS GOBIERNOS

La base del Sistema, se conformara con los formatos de entregdUNICIP ALES DEL ESTADO DE MICHOACAN DE

recepcion, propuestos porAaiditoria Superior y los avalados = OCAMPO », publicados el dia 26 veintiséis de enero del afio 2021

por el Instituto Michoacano d&ransparenciaAcceso a la dos mil veintiuno, en el Periédico Oficial del Gobierno Constitucional

Informacion y Proteccion de Datos Personales, respectivamentegel Estado de Michoacan de Ocampo, en su primera seccion.

con la finalidad de homologar la informacion que se requiere para

llevar una entrega-recepcion ordenada y de conformidad a laFERCERO. Publiquese, en la pagina oficial de internet de la

disposiciones legales aplicables. Auditoria Superior de Michoacan.

El Sistema, por ningiin motivo suple el proceso de entrega y d&CUARTO. La Auditoria Superiarrealizard capacitaciéon a

recepcion, puesto que las etapas del proceso, son propias servidoras y servidores publicos municipales, con el objeto de

obligatorias para las administraciones publicas municipales, y losorientar la planeacion, programacioén y ejecucion de la Entrega-

sistemas o plataformas que se implementen, sélo se consideraRecepcion, en tiempo y forma.

como herramienta de capacitacion, monitoreo u observacion por

parte de la Entidad de Fiscalizacion. La capacitacion para las servidoras y servidores publicos que
integraran la Comision de Entrega, se llevara a cabo en los meses de

Articulo 37.Durante la etapa dAkto de la Entrega-Recepcion, mayo y junio, de forma virtual, debido al COVID-19.

participara una persona designada pAulditoria Superiqrquien

fungira como observador bajo los principétesla imparcialidad, La capacitacion para las y los integrantes de la Comision de

honestidad, honradez, secreciay de buena fe, y cuya funcion ser&ecepcion, se realizara en los meses de julio y agosto, y concluira
antes de la instalacion del nueéwauntamiento, de igual forma, a

l. Representar a kuditoria Superior durante Acto de la través de medio virtual.

Entrega-Recepcion;y

Asi lo acord6 y firma, ékuditor Superior de Michoacan, a los 14

Il. Abstenerse, de desempefiar otro cargo o comision diferentelias del mes de abril del afio 2021 dos mil veintiuno.(Firmado).



